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Die Ziele der Stiftung

A Erwerb, Bewahrung und Wiederherstellung von 

Kunstwerken und Zugänglichmachen für eine breitere 

Öffentlichkeit

B Ausstellen von Kunstwerken an geeigneten Orten und 

Bewahren der Kunstwerke unter geeigneten Umständen

C Bereitstellen von Kunstwerken an die akademische und 

wissenschaftliche Forschung und Unterstützung derartiger 

Forschungen

D Förderung künstlerischen Schaffens zwecks Erhöhen des 

kulturellen Wertes von Kunstwerken

E Andere wohltätige oder karitative Ziele, die mit den oben 

aufgeführten Zielen vereinbar sind

Um die Philanthropie strukturiert zu gestalten und nachhaltig zu fördern, wurde 

die „Pallas Athena Foundation“ eingerichtet. Die Kunstsammlung befindet sich  

in Besitz dieser Stiftung. Dabei handelt es sich um ein rechtlich separates 

Sondervermögen. 

Eine menschenfreundliche Stiftung: 
Pallas Athena Foundation

Langfristige Vision

Die „Pallas Athena Foundation“ bietet den 

enormen Vorteil, dass sie einen 

unabhängigen rechtlichen Rahmen bildet. 

In diesem Rahmen kann ein sehr 

langfristiger Ansatz konzipiert werden. Die 

Kunst- und Kulturpolitik kann als Teil einer 

langfristigen Vision ausgearbeitet werden, 

ohne dass Umsätze angestrebt, 

Wertzuwächse erreicht, Gewinne aus 

Investitionen erzielt, Erbgesetze u.v.m. 

berücksichtigt werden müssen.

Diese Politik kann mit dem Ziel der 

Förderung der Künste und der Schaffung 

eines Zuwachses an Lebenswert für Stadt, 

Region, Provinz und Land ausgelegt 

werden.

Philanthropie und Anziehungskraft passen 

zusammen

Die Kunst- und Kulturveranstaltungen 

haben einen philanthropischen Charakter, 

anders gesagt, diese Veranstaltungen sind 

im öffentlichen Interesse und verfolgen 

nicht die Absicht einer Gewinnerzielung. 

Dies schmälert nicht die Tatsache, dass die 

Unternehmensgruppe eine Gegenleistung 

in Form von Anziehungskraft, 

Wiedererkennung des Namens, Image, 

Prestige, Loyalität der Kunden, Schaffung 

eines einzigartigen Tätigkeitsumfelds usw. 

erhält.

MÄZENATENTUM

Schaffen eines Wertzuwachses für 
unsere Kunden: das ist das 
Wesentliche. Unsere Mitarbeiter 
arbeiten hart, Tag und Nacht.  
Von Flandern bis Brasilien, von 
Singapur bis Kamerun.
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Sprung ins kalte Wasser

Im Jahr 1986 wagte Katoen Natie mit der 

Übernahme von Seaport Terminals, einem 

großen Spediteur in Antwerpen, der sich 

auf Stückgutladungen und Container 

spezialisiert hatte, den Sprung ins kalte 

Wasser. Dieser Übernahme folgten die 

Übernahmen von fünfzehn weiteren 

Umschlagunternehmen, die allesamt in das 

Mutterunternehmen Seaport Terminals 

integriert wurden. 

Spezialisierung

In den Neunzigern kamen 

Spezialdienstleistungen für die 

Petrolchemie, die Chemie, die 

Autoindustrie und die Großlieferung hinzu. 

Internationalisierung

Im Jahr 1995 investierte Katoen Natie mit 

einer Niederlassung in Sarralbe (Frankreich) 

erstmalig im Ausland. Anschließend ging es 

echt stark voran, mit weiteren Standorten in 

allen Teilen der Welt. Heute ist Katoen Natie 

ein globaler Player.

Geschäftsbereiche

Im Jahr 2000 wurden die Aktivitäten in 

kundenorientierte Geschäftsbereiche 

aufgeteilt. Katoen Natie funktioniert in 

dieser Struktur hervorragend, sehr zur 

Zufriedenheit unserer Kunden.

Katoen Natie wurde im Jahr 1854 von vier 

Geschäftspartnern gegründet. 

Die erste Aktivität des Unternehmens 

bestand in der Einfuhr von Baumwolle.  

Ein Schiff wurde im Hafen von Kapitän und 

Besatzung entladen, die dabei von vor Ort 

angeheuerten Hafenarbeitern unterstützt 

wurden. 3Nachdem der Kran die Waren auf 

den Kai abgeladen hatte, wurden die 

Waren von der Entladefirma in Empfang 

genommen.

Die Entladefirma war in Kommission für den 

Käufer der Waren tätig. Katoen Natie 

[Baumwoll-Gilde] war in seiner 

Anfangsphase für die 

baumwollverarbeitende Industrie tätig. Das 

Unternehmen nahm die Baumwollballen 

entgegen und wickelte Lagerung, Wiegen, 

Stichprobenentnahme und Auslieferung ab.

Ausweitung der Tätigkeitsfelder

In recht kurzer Zeit hat Katoen Natie seine 

Tätigkeitsfelder ausgeweitet. Das 

Unternehmen wickelte die Einfuhr anderer 

Waren ab: Jute, Kaffee, Eisen, Stahl, 

Früchte, Tomaten usw. In den Jahren nach 

dem Zweiten Weltkrieg begann die 

Organisation neue Aktivitäten: Lagerung in 

eigenen Lagerhäusern, Transport, 

Terminüberwachung, Zollabwicklung.

Von Baumwolle bis… zu Geschäftsbereichen  
mit dem Kunden im Blick

GESCHICHTE

Die historischen Gebäude von Valkeniersnatie (Tochtergesellschaft von Katoen Natie)





7

Durch seine neuen technologischen 

Entwicklungen wurde Katoen Natie zum 

globalen Markführer bei halbindustriellen 

Dienstleistungen, oftmals in Kombination mit 

Logistik.

Die Industrieunternehmen fühlen sich vom 

Knowhow von Katoen Natie bezüglich der 

Entwicklung maßgeschneiderter Lösungen für 

Abwicklung und Wertsteigerung ihrer 

Produkte angezogen. Die Stärke des Konzepts 

liegt in der Kombination aus Entwicklung, 

Technologie, Logistik und halbindustriellen 

Dienstleistungen. Die Technologielösungen 

von Katoen Natie führen zu 

Kosteneinsparungen für unsere Kunden.

Katoen Natie sammelt Erfahrungen in vier 

Branchen:

• Spediteure: Beladen und Entladen von 

Schiffen

• Logistik: hoher Wertzuwachs durch 

Dienstleistungen

• halbindustrielle Dienstleistungen

• Prozesstechnologie und 

Lieferkettentechnologie

Durch die Kombination aus Knowhow, 

Technologie und Hardware aus diesen vier 

Sektoren konnte Katoen Natie einzigartige 

Produkte für seine Kunden entwickeln, die zu 

beachtlichen Verbesserungen und 

Einsparungen bei den Lieferketten der 

Kunden führten.

Die ersten Aktivitäten fanden im Hafen von 

Antwerpen statt. Katoen Natie war im Hafen 

als Entladefirma, Lagerunternehmen, 

Transporteur und Spediteur tätig. 

Aus seinen Lagerhausaktivitäten heraus 

entwickelte Katoen Natie das Konzept der 

Logistik mit Wertschöpfung, mit dem Ziel, 

seinen Kunden einen hervorragenden 

Zusatzwert zu bieten.

Katoen Natie baute außerdem seine eigenen 

Technologieunternehmen mit Schwerpunkt 

auf Prozesstechnologie und 

Lieferkettentechnologie auf.

Durch die Kombination aus Logistik-Knowhow 

und dem Wissen über die Abarbeitung von 

Produktströmen in seinen Spezialunternehmen 

konnten neue Märkte geschaffen werden. Für 

die folgenden Industriezweige wurden neue 

Konzepte und Dienstleistungen entwickelt:

• Automobilindustrie

• Industrieproduktion

• Petrolchemie

• Chemie

• Lebensmittelindustrie

Von einfachen Umschlagtätigkeiten über Logistik  
mit Nutzeffekten für den Kunden bis hin  
zu halbindustriellen Dienstleistungen mit Umsetzung von 
Prozess- und Lieferkettentechnologie

EVOLUTION

Umschlag-
tätigkeiten im 

Hafen

Logistik mit 
Nutzeffekten 

für den 
Kunden

halb-
industrielle 

Dienst-
leistungen

Projekte, 
Prozess-

technologie und 
Lieferketten-
technologie





Petrolchemie Spezialchemikalien Konsum- und Industriegüter Abläufe im Hafen Projekte
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Nachhaltige Beziehungen zu den Kunden

Katoen Natie erzielt mit den von uns 

angebotenen Dienstleistungen einen sehr 

beachtlichen Wertzuwachs für den Kunden. 

Die Basis für nachhaltige Beziehungen zu 

unseren Kunden bilden die hervorragende 

Qualität der Dienstleistungen und die 

lückenlose Kostenüberwachung.

Katoen Natie besteht aus 400 operativen 

Einheiten mit 150 Terminals und 

Logistikplattformen, mehr als 10.000 

Beschäftigten und Aktivitäten in allen Teilen 

der Welt. Katoen Natie ist ein 

privatwirtschaftliches Unternehmen, das 

nicht an der Börse notiert ist. Daher können 

Entscheidungen im Rahmen einer 

langfristigen Vision getroffen werden.

Aufgrund kurzer Entscheidungsketten kann 

die Unternehmensleitung Entscheidungen 

in kürzester Zeit und im Interesse des Kunden 

treffen.

Katoen Natie: ein Tausendfüßler

Katoen Natie betreibt Hafenterminals, 

Logistikterminals und On-Site-Terminals.  

Die Gruppe bietet außerdem alle Arten von 

halbindustriellen Dienstleistungen an und 

entwirft, erstellt und betreibt 

Logistikplattformen und komplette 

Lieferketten.

Hafenaktivitäten, Logistik und halbindustrielle Dienstleistungen 
mit hervorragender Wertschöpfung und mit Umsetzung  
von Prozess- und Lieferkettentechnologie

HAUPTAKTIVITÄTEN

Katoen Natie erbringt Logistikleistungen und halbindustrielle Dienstleistungen  

für verschiedenste Industriezweige und Hafenleistungen für Spediteure.

A Katoen Natie betreibt Hafenterminals für das Be- und Entladen von 

Schüttgut, Stückgut, Containern, Kraftfahrzeugen und Holzprodukten.  

Bei diesen Aktivitäten sind unsere Kunden die Spediteure.

B Katoen Natie betreibt Logistikplattformen für das Lagern und das 

Umschlagen von Industriegütern, Rohstoffen, Konsumgütern, 

petrolchemischen Produkten, chemischen Produkten und Lebensmitteln.

C Katoen Natie betreibt On-Site-Terminals auf dem Gelände des Kunden, 

direkt in der Nähe des Werks und direkt vor bzw. nach dem 

Produktionsprozess.

D Katoen Natie erbringt halbindustrielle Dienstleistungen wie 

beispielsweise Mischen, Umverpacken, Entstauben, Mischungsherstellung, 

Entmetallisieren, Vormontage, Montage, Kleben usw.

E Katoen Natie ist aktiv bei Entwurf, Entwicklung, Aufbau, Finanzierung  

und Verwaltung vollständiger Lieferketten und Logistikplattformen für 

die Industrie.
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Um sicherzustellen, dass unsere Kunden 

vollständige und ganzheitliche 

Dienstleistungen erhalten, hat Katoen Natie 

zusätzlich die notwendigen 

Unterstützungsleistungen für seine Kunden 

entwickelt:

Alles für eine flexible, schnelle Dienstleistung

UNTERSTÜTZUNGSAKTIVITÄTEN

• Frachtspedition

• Zollabwicklung

• Papiere für Finanzamt

• Transportmanagement

• Schüttguttransport

• Containertransport

• Tautliner-Transport

• Binnenschifftransport

• Qualitätskontrolle

• Spezialsoftware

• Reinigungsstationen

• Tankstationen

• Büroräume

• Catering-Einrichtungen

Schüttguttransport Containertransport Reinigungsstationen
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Die Stärke der Geschäftsbereiche besteht 

im Wissen über die Produkte und im 

speziellen Knowhow über den Umgang mit 

diesen Produkten.

Die Geschäftsbereiche können sich auf die 

Support-Dienstleister verlassen. Diese 

Support-Dienstleister unterstützen und 

beraten die Geschäftsbereiche.

Jede Branche hat ihre eigenen 

Besonderheiten und Ansprüche. Damit wir 

in der Lage sind, allen Kunden einen 

optimalen Service in ihrer konkreten 

Branche zu bieten, ist die Gruppe gemäß 

den einzelnen Branchen strukturiert. Aus 

diesem Grund wurden die 

Geschäftsbereiche angelegt.

Jeder einzelne Geschäftsbereich genießt 

eine hohe Autonomie. Die einzelnen 

Geschäftsbereiche verfügen über ein 

eigenes Management, eigene 

Technologien, eigene Ansätze und eigene 

Betriebseinrichtungen.

Organisation im Dienst unserer Kunden

STRUKTUR: GESCHÄFTSBEREICHE

Prozess-
technologie

Lieferketten-
technologie

Petrochemie
Abläufe im 

Hafen
Spezial-

chemikalien

Konsum- und 
Industrie-

güter

Schüttgüter 
und  

Rohstoffe

Lebensmittel 
und 

Futtermittel
Kunst

Finanzen

IT

Risikomanagement

Dienstleistungen bezüglich Lieferketten

Sicherheit und Qualität



Unterstützungsleistungen

Speziell ausgebildete Mitarbeiter

Prozesstechnologie und Lieferkettentechnologie

Die Bausteine der Giga-Plattformen

Flexible Kapazitäten

GIGA-PLATTFORM

Abwicklung von 
LKW Container 

Schüttgut-
transportern

Abwicklung von 
Binnenschiffen

Logistik mit 
Nutzeffekten für 

den Kunden

Halbindustrielle 
Dienstleistungen

Lagerung in 
Lagerhäusern

Lagerung in Silos

Lagerung in 
Containern

Lagerung in 
Eisenbahn-

Beladefahrzeugen

Abwicklung von 
Eisenbahn-

Belade-
fahrzeugen

Abwicklung von 
Küsten- und 

Hochseeschiffen



15

c) In wichtigen Industriezentren und/oder 

Ballungsgebieten

•	 Aufgrund der hohen Dichte an 

Industrie können Dienstleistungen über 

eine Mehrnutzer-/Mehrkunden-

Plattform abgewickelt werden.

d) In der Nähe von Großkunden, Benutzern 

oder Endkunden

•	 Diese Plattformen befinden sich im 

Inland. Bei diesen Plattformen handelt 

es sich um Auslieferungsplattformen.

B Kostenkontrolle und 

Kosteneinsparungen 

Der Standort wird so gewählt, dass 

Umschlagkosten und Transportkosten so 

niedrig wie möglich gehalten werden.

An diesen Plattformen sind speziell 

ausgebildete Mitarbeiter unter optimalen 

Bedingungen und unter 

maßgeschneiderten Tarifverträgen tätig. 

Die Plattformen erfüllen eine Vielzahl von 

Funktionen und bieten viele 

Dienstleistungen an, die vom Kunden 

verlangt werden. 

Die Plattformen nehmen eine sehr große 

Fläche mit hoher Bebauungsdichte ein, 

üblicherweise mit 50 % Bebauung. 

Dies führt auf folgenden Gebieten zu 

beachtlichen Mengenrabatten (und 

Kosteneinsparungen):

•	 Baukosten

•	 Aufsicht, Sicherheit, Absperrungen

•	 Zugangswege, Tore, Eingänge, 

Straßenbeschilderung

Die Gestaltung der Logistikplattformen für 

Wertzuwachs in Kombination mit 

halbindustriellen Dienstleistungen basiert 

auf folgenden Faktoren:

A eine ganzheitliche Philosophie

B Kostenkontrolle und Kosteneinsparungen

C der Multiservice-Ansatz für unsere 

Kunden

D die Funktion als Brückenkopf für den 

Kunden

A Eine ganzheitliche Philosophie

So funktioniert die Ganzheitlichkeit von 

Plattformen:

a) Beim Kunden

•	 Am Standort der Fabrik des Kunden: 

eine Plattform vor Ort oder 

innerbetrieblich

•	 In der Nähe der Fabrik des Kunden: 

eine Tür-an-Tür-Plattform

•	 In der näheren Umgebung des 

Kunden: eine Satelliten-Plattform

b) In oder bei großen Häfen

•	 Ankommende Produktströme werden 

über eine Import-Plattform gelagert, 

abgewickelt und weiter geliefert.

•	 Ausgehende Produktströme werden 

über eine Export-Plattform gelagert, 

abgewickelt, verpackt und versandt.

Giga-Plattformen

BRÜCKENKÖPFE

C Der Multiservice-Ansatz für den Kunden

Die Kunden können aus dem Multiservice-

Konzept und der maximalen Flexibilität 

ihren Nutzen ziehen:

•	 (quasi) unbegrenzte Kapazitäten

•	 das Vorhandensein des Komplettpakets 

an Dienstleistungen

•	 das Vorhandensein aller Arten von 

Transportanlagen und Wagenparks

•	 die Beschäftigung von geschultem 

Personal

•	 die Verfügbarkeit aller Arten von 

Maschinen

Die Plattformen bieten einen 

außerordentlich guten Zugang, in der Regel 

für die verschiedensten Transportformen: 

LKW, Container, Schüttguttransporter, 

Eisenbahn, Binnenschiff, Küstenschiff und 

sogar Hochseeschiff.

D Die Funktion als Brückenkopf für den 

Kunden 

Die Plattformen werden von den Kunden 

als Brückenkopf für ihre Logistik, ihren 

Import, ihren Export und ihren Lieferverkehr 

genutzt.

Außerdem nutzen die Kunden die 

halbindustriellen Dienstleistungen und 

erhöhen so nochmals den Wert ihrer 

Produkte.



Katoen Natie hat in allen Teilen der Welt 

Terminals und/oder Logistikplattformen 

errichtet. Diese Einrichtungen bilden die 

Brückenköpfe, auf denen die 

Organisation der Logistikabläufe und die 

halbindustriellen Aktivitäten basieren.

An allen Orten gilt dieselbe Mentalität 

des Zupackens, mit denselben Werten, 

derselben Philosophie und Kultur und 

demselben hohen Qualitätsniveau. 

Katoen Natie ist auch in Japan, Russland 

und anderen Ländern engagiert.  

Die Aktivitäten umfassen vorwiegend das 

Errichten maßgeschneiderter Fabriken für 

die Lebensmittelindustrie und die 

chemische und die petrochemische 

Industrie (Prozesstechnologie).

Weltweites Netzwerk

Europa und Türkei

Benelux und Deutschland

Trollhättan

Tallin

Chisinau

Ludwigshafen

Gelsenkirchen

Wesseling

Cremona

Nocetolo
Torrile

Tortona 
Rivalta Scrivia

Marseille

Lyon
Feyzin

Berre l’Etang
Saint-Martin 

De Crau

Rouen

Notre Dame 
de Gravenchon

Grangemouth

Farébersviller
 Sarralbe

Amsterdam

Le Havre

Tarragona

Immingham

Plock
Warszawa

Santander

Madrid

Uerdingen

Gonfreville

Saint-Jean-de-Folleville

Dunkerque

Wilton Redcar

Mersin
Gaziantep

Istanbul 
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Antwerpen
Beveren

Terneuzen

Amsterdam

Wesseling

Ludwigshafen   

Uerdingen
Gelsenkirchen 

Gent

Wielsbeke
Zwevegem

Genk

Feluy

Luxemburg

Geel

Brüssel

Beringen
Laakdal Tessenderlo
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Nordamerika (NAFTA)

Asien (Indien, Thailand, Singapur)

Südamerika (Brasilien, Uruguay)

Afrika und Naher Osten

GEOGRAFISCHE VERANKERUNG

Edmonton

Carson Charleston

Mexico City

Pindamonhangaba
Duque de Caxias

Mauá - Santo André - Paulínia - São Paulo
Araucária

Montevideo

AltamiraHuehuetoca
Silao Tamaulipas

Baton RougeHouston
Orange Texas

Gary Edison
Count of Kent

Wilmington Delaware
Norfolk

Montreal

Quebec

Sarnia
Mississauga

Toronto

Maceió
Camaçari

Querétaro

Map Ta Phut
Pluak Daeng

Bangkok

Singapore

Mumbai
Dahej 

Bathinda

Ho Chi Min City

Edmonton

Carson Charleston

Mexico City

Pindamonhangaba
Duque de Caxias

Mauá - Santo André - Paulínia - São Paulo
Araucária

Montevideo

AltamiraHuehuetoca
Silao Tamaulipas

Baton RougeHouston
Orange Texas

Gary Edison
Count of Kent

Wilmington Delaware
Norfolk

Montreal

Quebec

Sarnia
Mississauga

Toronto

Maceió
Camaçari

Querétaro

Yaoundé 
(Kamerun)

Accra 
(Ghana)

  Yamoussoukro
(Elfenbeinküste)

Bamako 
(Mali)

Durban
(Südafrika)

Secunda
(Südafrika)

Al-Jubail
(Saudi-Arabien)
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Eine „Unternehmensbibel“ als Fundament der Gruppe 

Das Handeln von Katoen Natie wird von 

unserer Philosophie, unserer Kultur und 

unseren Werten bestimmt. All diese Punkte 

sind in der „Unternehmensbibel“ 

zusammengefasst. Diese Punkte bilden das 

Herz und die Seele der Gruppe. 

Alle Mitarbeiter haben dieses kleine 

Büchlein stets zur Hand. In diesem Büchlein 

finden sie das gesamte Rahmenwerk für 

das Treffen von Entscheidungen. 

Die Belegschaft und die Leitung des 

Unternehmens messen der Pflege der Kultur 

von Katoen Natie größten Wert bei und 

sorgen dafür, dass sich alle Mitarbeiter mit 

unserer Philosophie, unserer Kultur und 

unseren Werten identifizieren.

PHILOSOPHIE, WERTE UND KULTUR

Kultur 

Ein Unternehmen besteht aus einer Gruppe von 
Menschen, die gemeinsam eine Aktivität ausüben, 
mit dem Ziel, Werte zu schaffen. Diese 
geschaffenen Werte nutzen in erster Linie Kunden 
und auch den anderen Interesseneignern. Ein Anteil 
dieser geschaffenen Werte verbleibt im 
Unternehmen und wird für das Tätigen von 
Investitionen und das Ausbauen von verfügbaren 
Mitteln und vorhandenem Kapital genutzt.  
Die Mission eines Unternehmens ist simpel: Schaffen 
von maximalen Wertzuwächsen. 

Für eine Organisation ist es eine Frage von Leben 
und Tod, im Verlauf seiner Entwicklung und seines 
Wachstums die Dinge einfach und klug zu halten.

Ein gesunder Menschenverstand, ein scharfes 
Verständnis in Bezug auf Kosten und das Fernhalten 
von überkomplizierten Systemen und Theorien 
bilden die Basis einer guten Unternehmensführung.

Unser Unternehmen und unsere Abläufe bei der 
gegenseitigen Zusammenarbeit sind in unserer 
Kultur tief verwurzelt. Diese Kultur bildet das 
Fundament der Gruppe.
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Wir bei Katoen Natie sind fest davon überzeugt, dass wir anders und besser sind, 

„weil unsere Menschen den Unterschied machen“. Tiefes Vertrauen in unsere 

Mitarbeiter ist die Basis ihrer Motivation und ihrer Hingabe an unsere Kunden.  

Wir investieren in das Talent eines jeden unserer Mitarbeiter und bieten unseren 

Mitarbeitern Entwicklungsmöglichkeiten.

Enthusiastische Menschen, starke Lösungen,  
zufriedene Kunden

UNSERE MENSCHEN MACHEN DEN UNTERSCHIED

A Kundenfreundlich: Leisten von Tätigkeiten in höchster Qualität und Setzen höchster 

Maßstäbe für uns selbst und für unsere Mitarbeiter, damit wir dem Kunden optimale 

Leistungen anbieten können

B Sparsamkeit: Kluger Umgang mit Ressourcen und Vermeiden sinnloser Kosten

C Wissbegierig: Hohe Ansprüche an uns selbst in Bezug auf Weiterentwicklung und 

Wissenserwerb, mit Sinn für neue Konzepte und Techniken

D Effektivität: Enthusiastisches und kraftvolles Umsetzen der Talente unserer Mitarbeiter in 

noch bessere Erfüllung ihrer Aufgaben

E Kreativität: Ausarbeiten neuer Konzepte und Vorschläge für das optimale Gestalten der 

Abläufe

F Tüchtigkeit: Arbeiten mit Disziplin, Ordnung und Effizienz, mit Bewusstsein für den eigenen 

Beruf und die eigene Hingabe 

Schützen unseres höchsten Guts: 

„Sicherheit zuerst!“

Katoen Natie möchte seinem höchsten Gut 

den bestmöglichen Schutz bieten.  

Aus diesem Grund haben wir eine 

„Sicherheitsbibel“ mit 

10 Sicherheitsgeboten zusammengestellt. 

Dieses Buch stellt einen Leitfaden für den 

Schutz und die Sicherheit unserer 

Mitarbeiter und der anderen Menschen, 

die in unseren Werken tätig sind, und auch 

für unsere Umwelt, in der wir leben, dar. 

Diese Sicherheitsvorschriften werden von 

jedem unserer Mitarbeiter unterschrieben 

und strikt eingehalten.

Die Mitarbeiter von Katoen Natie entsprechen dem folgenden Profil:

Beschäftigte

Belgien 2.824

Europa (außer Belgien) 2.703

NAFTA (USA, Kanada, Mexiko) 1.023

Lateinamerika 1.471

Asien und Naher Osten 1.682

Afrika 338

Gesamt 10.041
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Ständige Optimierung

Kreativität, Forschung und Entwicklung, 

Zusammenarbeit zwischen unseren 

hauseigenen Entwicklungsfirmen und 

unseren operativen Einheiten führen immer 

wieder zu neuen Produkten und Lösungen. 

Als Ergebnis können wir die Produktströme 

unserer Kunden immer weiter optimieren, 

Tag für Tag. Dank Effizienz und 

Kostensenkung können unsere Kunden 

beachtliche Einsparungen erzielen.

Einzigartige, maßgeschneiderte Lösungen

Katoen Natie kombiniert sein Wissen über 

Be- und Entladevorgänge, Abwicklung von 

Produktströmen und Prozesstechnologien 

mit Kenntnissen über die Produkte und mit 

großen Erfahrungen in der Logistik.  

Dadurch können wir einzigartige, 

maßgeschneiderte Lösungen entwickeln. 

Diese Lösungen führen zu einem enormen 

Zusatznutzen in der Lieferkette unserer 

Kunden.

Vor-Ort-Plattformen

Katoen Natie baut Logistikwerke auf dem 

Gelände des Kunden, direkt neben der 

Fabrik. Auf Wunsch des Kunden werden 

diese Vor-Ort-Plattformen von Katoen Natie 

betrieben.

Technologie und Kreativität führen zu effizienteren 
Produktströmen 

Das kontinuierliche Wachstum von Katoen Natie basiert auf unserem technischen 

Knowhow, Technologie und Entwicklung.

FORSCHUNG, ENTWICKLUNG UND INNOVATION

Prozesstechnologie 
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Maßgeschneiderte Software, Netzwerke und 
Verbindungen für den elektronischen Datenaustausch

INFORMATIONSTECHNIK 

Software für Spezialchemikalien Software für Petrolchemie

Die treibende Kraft hinter den effizienten 

Systemen ist die Software für das 

Bewältigen und Optimieren der 

Produktströme.

Jeder Produktstrom verfügt über seine 

eigene Methode der Abwicklung. Jeder 

Kunde verfügt über sein eigenes System für 

die Abwicklung seiner Logistik. 

Katoen Natie entwickelt die Software für ein 

möglichst effizientes Lenken der 

Produktströme selbst, im eigenen Haus. Die 

Entwicklung erfolgt auf der Basis der 

konkreten Eigenschaften der Produkte und 

der speziellen Wünsche der Kunden.

Katoen Natie hat spezielle Programme für 

die Produktströme in folgenden Branchen 

entwickelt:

• Petrolchemie

• Chemikalien und Feinchemie

• Konsumgüter und Einzelhandel

• Hafenumschlag

• Industriegüter 

• Automobilindustrie

• Rohstoffe

• Stückgutladung

• Lebensmittelindustrie

• Kunst

Diese Programme erhöhen die Effizienz und 

vermeiden unnötige Kosten. In 

Zusammenarbeit mit dem Kunden kann 

eine Direktverbindung mit dem IT-Netzwerk 

des Kunden eingerichtet werden.
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Katoen Natie verfolgt einen einfachen finanziellen Ansatz. Kapitalrenditen 

werden selten ausgezahlt. Zurückfließende Mittel werden in den weiteren Ausbau 

der Dienstleistungen für unsere Kunden reinvestiert. Eine robuste Bilanz nährt 

Vertrauen und Glaubwürdigkeit bei Kunden, Zulieferern, Mitarbeitern, Banken und 

anderen Interesseneignern.

Mit Blick auf das Anlagevermögen

Katoen Natie tätigt beständig Investitionen 

in seine Lagerhäuser, Terminals, Maschinen, 

Wagenparks, Kräne, Stapler, Tankcontainer, 

Silos, Computer und 

Kommunikationssysteme. 

Glaubwürdigkeit und Verlässlichkeit

Das gesunde, robuste Bild der 

Unternehmensbilanz sorgt für 

Nachhaltigkeit, Solvenz und 

Glaubwürdigkeit. Auf diese Weise schaffen 

wir Vertrauen unter Kunden und Zulieferern, 

und wir sind als Unternehmen in der Lage, 

solide, langfristige Beziehungen mit Kunden, 

Zulieferern, Banken und anderen 

Interesseneignern aufzubauen.

Geschwindigkeit

Ein Grundsatz des Unternehmens ist es, zu 

jedem Zeitpunkt über ausreichende 

Barmittel zu verfügen, mit denen wir Vorteile 

und Chancen für unsere Kunden erzielen 

können.

Investieren aus unseren eigenen Ressourcen  
in unser eigenes Anlagevermögen

PHILOSOPHIE DER GESUNDEN FINANZEN

Das Verteilerterminal Europa bei Vrasenedok (120 Hektar)
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Katoen Natie verfolgt eine aktive 

Energiepolitik, in der Ökologie und 

Wirtschaftlichkeit Hand in Hand gehen.  

Unsere Effektivität und die von uns für 

unsere Kunden ausgeführten 

halbindustriellen Aktivitäten werden 

aus umweltfreundlichen 

Energiequellen gespeist.

Grüne Energie: Solarpaneele und 

Windparks

Katoen Natie kommt seiner sozialen 

Verantwortung nach, indem wir die 

Gesetze und Bestimmungen bezüglich der 

Erzeugung grüner Energie strikt umsetzen.

Katoen Natie stattet die Dächer der 

Logistikplattformen mit Solarpaneelen aus. 

Das Unternehmen verfügt nun in 

Antwerpen, Beveren, Gent, Genk, 

Cremona (Italien) und Rivalta-Tortona 

(Italien) über Solarparks. Dank dieser Parks 

aus Solarpaneelen verbraucht das 

Unternehmen überwiegend grünen Strom. 

Der Überschuss an grünem Strom wird über 

das Netz an den Endverbraucher 

weitergeleitet. 

Damit auch in der Nacht und an bewölkten 

oder verregneten Tagen grüner Strom zur 

Verfügung steht, investiert Katoen Natie in 

Windturbinen auf seinen Flächen.

Grüne Energie

NACHHALTIGKEIT

SonnenenergieWindparks
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•	 Die Sattelschlepperflotte wird zurzeit auf 

Fahrzeuge gemäß Euro 5 umgestellt. 

Dadurch kann eine große Menge an 

Diesel eingespart werden.

•	 Die Gabelstapler an den 

Logistikstandorten wurden von Diesel auf 

Gas oder Elektro umgestellt, wodurch die 

CO2-Emissionen drastisch gesenkt werden 

konnten.

•	 Die Fahrzeugflotte von Katoen Natie wird 

zurzeit vollständig mit kleineren, 

umweltfreundlichen Fahrzeugen mit 

geringeren CO2-Emissionen modernisiert.

•	 Neubauten der Gruppe werden allesamt 

in Hinblick auf Nachhaltigkeit und 

niedrigen Energieverbrauch gestaltet. 

Große Aufmerksamkeit kommt der 

Isolierung und umweltfreundlichen 

Technologien zu. 

Neben einer aktiven ökologischen 

Energiepolitik arbeitet die Gruppe 

intensiv an der Senkung der  

CO2-Emissionen. 

Wesentliche Verringerung von CO2

UMWELTFREUNDLICHE STRATEGIEN
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Katoen Natie legt auch auf den Umgang 

mit Abfällen höchstes Augenmerk. Die 

Abfallströme werden ununterbrochen 

überwacht und in getrennte Sammel- und 

Entsorgungsstellen organisiert:

•	 Papier und Pappe

•	 Kunststoffe

•	 Eisen und Stahl

•	 Holz

•	 Öl

•	 Batterien

•	 	...

Dank der sorgfältigen Überwachung 

werden unsere Abfälle einem Recycling 

zugeführt.

Zero Waste

Bei der Entwicklung der Logistikkonzepte 

strebt Katoen Natie Produktströme in 

Massengütern an. Dadurch kann 

Verpackung entfallen. Auf diese Weise 

werden Arbeit und Energie gespart, und 

der Verbrauch von enormen Mengen von 

Verpackungsmaterial, das später 

verarbeitet werden muss, wird verhindert. 

Das Vermeiden von Verpackungen führt zu 

„Null Müll“. 

Reinigungsstationen

Katoen Natie verfügt über verschiedene 

Reinigungsstationen, an denen 

Tanklastwagen und Tankcontainer 

professionell gereinigt werden. Das 

Brauchwasser wird gesammelt und 

ökologisch gereinigt.

Ökologische Abfallwirtschaft

RECYCLING-STRATEGIE

Reinigungsstation Wasserreinigung 
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Eine interessante Geschichte
Unternehmen fühlen sich mit der Architektur 
ihrer Gebäude und der Integration von 
Kunst in ihr Umfeld verbunden. Kunst und 
Kultur machen das Leben angenehm und 
unterstützen das Überwinden von Tristesse.  
Kunst und Kultur führen zu einer 
angenehmeren Beziehung zwischen den 
Mitarbeitern und dem Unternehmen und 
seinen Kunden.

Architektur und Kunst
Eine ansprechende Architektur und eine 
wundervolle Kunst verleihen einem 
Unternehmen eine gewisse Anziehungskraft. 
Gut aussehende Gebäude und attraktive 
Kunst sind das Juwel und die Visitenkarte 
eines Unternehmens. Architektur und Kunst 
leisten ihren Beitrag beim Erschaffen der 
Unternehmenskultur und können Menschen 
und Geschäft anziehen und auf diese Weise 
dafür sorgen, dass die Mitarbeiter ihr 
Unternehmen mögen, ein Gefühl, das den 
Ausgangspunkt für Hingabe und 
Engagement bildet.

Wertzuwachs für das Unternehmen und die 
Gesellschaft
Ein mit Kunst und Kultur erfülltes Umfeld 
stimuliert die Kreativität von 
Unternehmensleitung und Mitarbeitern. Ein 
Sinn für Kunst und Kultur spiegelt außerdem 
das soziale Engagement und die Hingabe 
von Katoen Natie an die Städte, Regionen, 
Gebiete und Länder wider, in denen Katoen 
Natie tätig ist. Kunst und Kultur sind gelebte 
„soziale Verantwortung des Unternehmens“.

Stärkung des kulturellen Profils der Region

SOZIALES ENGAGEMENT

Katoen Natie empfindet eine große Zuneigung zu kulturellem Erbe, Architektur, 

Archiven, Büchern, Kunstwerken, netten Gebäuden usw. Das Unternehmen stellt 

Menschen, Knowhow, Gebäude und Finanzmittel zur Verfügung, um diese große 

Zuneigung in konkrete Projekte umzusetzen. 

Das Herzstück der Philosophie der Unterstützung von Katoen Natie

A Anstrengungen auf dem Gebiet der Architektur zwecks 

Errichtens hochwertiger Neubauten

B Kulturelle Werte durch aufwändige Renovierung von 

Gebäuden und kulturellem Erbe

C Unterstützung der  gemeinnützigen Organisation „Maritime 

and Logistics Heritage“ (Kulturerbe aus Seefahrt und Logistik)

D Unterstützung des Hauptsitzes für gemeinnützige 

Organisationen, die danach streben, Kulturerbe und Kunst 

einer breiteren Öffentlichkeit zugänglich zu machen

E Unterstützung der Pallas Athena Foundation

F Publikation von Kunst- und Geschichtsbüchern über 

Geschäftstätigkeit, Warenumschlag, Architektur, Region, 

Kulturerbe, Kunst, Textilien…

Erbe des Hafens Renovierung von Hafengebäuden
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Die Familie Huts widmet sich engagiert dem 

Ausbau des operativen Geschäfts der 

Katoen Natie-Gruppe. Neben dem 

Engagement für wirtschaftlichen Erfolg sind 

Mitglieder dieser Familie auch im sozialen 

Umfeld, in denen sie leben und arbeiten, 

stark engagiert. 

Mit ihrer Leidenschaft für Kunst, Kultur und 

soziale Anlässe tragen Familienmitglieder zu 

einem höheren Wohlgefühl der Gesellschaft 

bei.

Kunst und Kultur sind das Lebenselixier der 

Gesellschaft und der Stoff, der eine 

Gesellschaft zusammenhält. Wo Kunst und 

Kultur blühen, lösen sie unzählige neue 

Impulse aus und tragen in unzähligen 

Aspekten zu Zusammenhalt, Dynamik und 

Erscheinungsbild des Umfelds bei. Kunst und 

Kultur sind ein Antidot gegen Verfallen und 

Auseinanderfallen der Gesellschaft. 

Kunst und Kultur stellen sicher, dass 

Menschen stolz auf ihre Region sind und ihr 

Umfeld lieben. Ein Gefühl, das für das 

Wohlbefinden der Menschen nicht 

überschätzt werden kann.

Förderung von Kunst und Kultur

GUTE NACHBARSCHAFT

A Kunst und Kultur sind von substanzieller Wichtigkeit für eine lebenswerte 

und angenehme Welt.

B Kunst und Kultur sind eine Grundvoraussetzung für das Gewinnen von 

zahlreichen und guten Mitarbeitern und somit von mehr und kreativen 

Talenten für das Unternehmen.

C Kunst und Kultur sind das Bindemittel für die Stärkung unserer sozialen 

Bindungen.

D Kunst und Kultur überwinden Unterschiede und können die Antwort auf 

ein immer stärkeres Auseinanderdriften unserer Gesellschaft sein.

E Kunst und Kultur unterstützen das Schaffen sozialer Bindungen, die allen 

Beteiligten in unserer Region das Leben und das Arbeiten freundlicher 

und angenehmer gestalten.

F Kunst und Kultur sind wie ein Schwamm, der eine Menge aufsaugt und 

mindestens genauso viel von sich gibt, wenn er nur richtig gedrückt wird.

G Kunst und Kultur bilden einen sozialen Beschleuniger.

H Die Förderung von Kunst und Kultur ist mit einer umfassenden moralischen 

und finanziellen Unterstützung von Künstlern und allen mit Kunst und Kultur 

befassten Menschen verbunden.





Fernand Huts 
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Die Ziele der Stiftung

A Erwerb, Bewahrung und Wiederherstellung von 

Kunstwerken und Zugänglichmachen für eine breitere 

Öffentlichkeit

B Ausstellen von Kunstwerken an geeigneten Orten und 

Bewahren der Kunstwerke unter geeigneten Umständen

C Bereitstellen von Kunstwerken an die akademische und 

wissenschaftliche Forschung und Unterstützung derartiger 

Forschungen

D Förderung künstlerischen Schaffens zwecks Erhöhen des 

kulturellen Wertes von Kunstwerken

E Andere wohltätige oder karitative Ziele, die mit den oben 

aufgeführten Zielen vereinbar sind

Um die Philanthropie strukturiert zu gestalten und nachhaltig zu fördern, wurde 

die „Pallas Athena Foundation“ eingerichtet. Die Kunstsammlung befindet sich  

in Besitz dieser Stiftung. Dabei handelt es sich um ein rechtlich separates 

Sondervermögen. 

Eine menschenfreundliche Stiftung: 
Pallas Athena Foundation

Langfristige Vision

Die „Pallas Athena Foundation“ bietet den 

enormen Vorteil, dass sie einen 

unabhängigen rechtlichen Rahmen bildet. 

In diesem Rahmen kann ein sehr 

langfristiger Ansatz konzipiert werden. Die 

Kunst- und Kulturpolitik kann als Teil einer 

langfristigen Vision ausgearbeitet werden, 

ohne dass Umsätze angestrebt, 

Wertzuwächse erreicht, Gewinne aus 

Investitionen erzielt, Erbgesetze u.v.m. 

berücksichtigt werden müssen.

Diese Politik kann mit dem Ziel der 

Förderung der Künste und der Schaffung 

eines Zuwachses an Lebenswert für Stadt, 

Region, Provinz und Land ausgelegt 

werden.

Philanthropie und Anziehungskraft passen 

zusammen

Die Kunst- und Kulturveranstaltungen 

haben einen philanthropischen Charakter, 

anders gesagt, diese Veranstaltungen sind 

im öffentlichen Interesse und verfolgen 

nicht die Absicht einer Gewinnerzielung. 

Dies schmälert nicht die Tatsache, dass die 

Unternehmensgruppe eine Gegenleistung 

in Form von Anziehungskraft, 

Wiedererkennung des Namens, Image, 

Prestige, Loyalität der Kunden, Schaffung 

eines einzigartigen Tätigkeitsumfelds usw. 

erhält.

MÄZENATENTUM

Schaffen eines Wertzuwachses für 
unsere Kunden: das ist das 
Wesentliche. Unsere Mitarbeiter 
arbeiten hart, Tag und Nacht.  
Von Flandern bis Brasilien, von 
Singapur bis Kamerun.



T E C H N I K
VERTRAGSLOGISTIK
HALBINDUSTRIELLE DIENSTLEISTUNGEN
UMSCHLAGTÄTIGKEITEN IM HAFEN

TECHNOLOGIE

Katoen Natie

Van Aerdtstraat 33

B-2060 Antwerpen

Tel.: +32 (0)3 221 68 11

Fax: +32 (0)3 221 68 10

info@katoennatie.com

www.katoennatie.com

Spezialchemikalien

Abläufe im Hafen

Kunstarchivierung
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